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Agenda

 IdA in der Übersicht

 Programme

IdA Nutzungsoptionen für Unternehmen

> IdA- Bayern Turbo

> IdA 1000

 Angebote

> IdA Sprungbrett into work

> Ausbilderqualifizierung

> Kompetenzcheck

> ServiceCenter
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Integration durch Ausbildung und Arbeit

IdA in der Übersicht
Wir gestalten Übergänge und schaffen Modelle zur Integration in den Arbeitsmarkt.
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M+E Berufseignungstest

Berufsorientierung Ausbildung Arbeit / Beruf

IdA KompetenzCheck

IdA KoJack

IdA BayernTurbo

Perspektive Beruf

Berufliches Übergangsjahr

Durchstarten in Ausbildung

IdA Sprungbrett Teilqualifizierung

IdA Fachqualifizierung

Eingliederungsorientierter 

Personalservice EPS

IdA Navigatoren

IdA Ausbilderqualifikation

M+E Berufseignungstest

IdA Beschäftigungschancen

IdA ServicePortal
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März 2016

IdA 120

Feb. 2016

Integration durch Ausbildung und Arbeit 

IdA 1.000



Integration durch Ausbildung und Arbeit

IdA – Organisation in der Übersicht
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Gesamtkoordination

Bertram Brossardt

Hauptgeschäftsführer

Gesamtkoordination

Anna Engel-Köhler

Hauptgeschäftsführerin

Zentrale Steuerung

Dr. Christof Prechtl

Sebastian Kühnel

Zentrale Steuerung

Wolfgang Braun

Schwaben

Rebecca Schachner

Oberfranken

Benedikt Göbhardt

München-Oberbayern

Markus Lippmann

Unterfranken

Kristina Clemens

Niederbayern

Johanna Schneider

Oberpfalz

Oliver Klein

Mittelfranken

Maximilian Stratmann

Schwaben

Alina Dajnowicz

Oberfranken

Christiane Alter

München-Oberbayern

Tabea Hoffmann

Unterfranken

Vanessa Weick

Niederbayern

Thomas Lipka

Ansprechpartner in regionalen GS IdA Navigatoren 

Unternehmen und Verbände

Oberpfalz

Jutta Feigl

Mittelfranken

Julia Kraus

 Rechtliche Fragen

 Kontakt zu Ausländerbehörden

 Fragen zu Beschäftigung / Projekten

 Kontakt zu Arbeitsagenturen

Gemeinsame 

Datenbasis
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IdA BayernTurbo

Passgenaue Vorbereitung auf eine Ausbildung in sechs Monaten

Zielgruppe Asylbewerber / Flüchtlinge im Alter von 16 bis 21 Jahren (max. 25 

Jahre) mit hoher Bleiberechtsperspektive, ausreichender Vorbildung, 

vorhandener Sprachkompetenz und erfüllter allgemeiner Schulpflicht

Anzahl 1.000 Teilnehmer in Gruppen mit ca. 20 Personen

Projektstart 01.03. 2016 und 01.09.2016, optional 01.07.2016 oder 01.08.2016 

(im Regelfall vorgeschaltet zweimonatiger Sprachkurs)

Projektdauer 6 Monate (Vollzeit) plus vorangehender Sprachkurs

 Praktika sind durchgehend während der Laufzeit möglich

 Übergang in Ausbildung oder EQ erwünscht

Ausbildung Start 01.09.2016 oder 01.09.2017 nach Durchlaufen einer Einstiegs-

qualifikation nach absolviertem IdA BayernTurbo

Projektpartner Mitfinanziert durch Regionaldirektion Bayern der Bundesagentur für Arbeit

Gefördert durch Bayerisches Staatsministerium für Arbeit und Soziales, Familie 

und Integration

23.06.2016Integration durch Ausbildung und Arbeit Folie 4



IdA – Nutzungsoptionen für Unternehmen

Konkrete Maßnahmen in Oberfranken – IdA Bayern Turbo

23.06.2016Integration durch Ausbildung und Arbeit Folie 5

Maßnahmenort Startpunkt 
Sprachkurs

Startpunkt 
Integrationskurs

Teilnehmerzahlen

Bamberg 18.01.2016 01.03.2016 19

Forchheim 18.01.2016 01.03.2016 13

Coburg 18.01.2016 01.03.2016 20

Marktredwitz 18.01.2016 01.03.2016 19

Bamberg 2,5 Monate vorher 01.09.16 20 Plätze

Bayreuth 2,5 Monate vorher 01.09.16 20 Plätze



Projektziele

 Vermittlung und Integration von Asylbewerbern / Flüchtlingen in den Arbeitsmarkt

 Grundlegende und berufsbezogene Sprachförderung

 Identifikation von systemischen Vermittlungs- und Integrationshemmnissen

Zielgruppe

 Asylbewerber / Flüchtlinge mit hoher Bleiberechtsperspektive, 

abgeschlossene Schulbildung

Besonderheit

Verschränkung von Sprachbildung 

mit Coaching und intensivem 

Profiling, Überprüfung von 

Kenntnissen und Kompetenzen

Bayernweit an 23 Standorten

max. 1000 Teilnehmer

Arbeitsmarktpolitische Maßnahme nach § 45 SGB III

IdA 1000

Deutsch-

sprachkurs

Deutsch für 

Ausländer

Finanzierung

STMAS

Deutsch-

sprachkurs

Berufsbezogene 

und beruflich 

dominierte 

Kenntnisse

Arbeitsmarktpolitische 

Maßnahme mit Fortsetzung 

berufsbezogener 

Deutschsprach-Module

Finanzierung der § 45 SGB III

Ko-Finanzierung vbw

Hauptfinanzierung Projektagenturen in Bayern

Start IdA 1000 2,5 Monate 2 + 5 Monate

Ende IdA nach insgesamt 9 Monaten
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Projektpartner

Mitfinanziert durch Regionaldirektion Bayern der 

Bundesagentur für Arbeit

Gefördert durch Bayerisches Staatsministerium 

für Arbeit und Soziales, Familie und Integration



IdA – Nutzungsoptionen für Unternehmen

Konkrete Maßnahmen in Oberfranken – IdA 1.000
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Maßnahmenort Startpunkt 
Sprachkurs

Startpunkt 
Integrationskurs

Teilnehmerzahlen

Coburg 01.02.2016 11.04.2016 20

Hof 01.03.2016 10.05.2016 20

Bayreuth 01.03.2016 10.05.2016 20

Bamberg 09.05.2016 18.07.2016 20 Plätze

Forchheim 09.05.2016 18.07.2016 10 Plätze

Bamberg 01.08.2016 10.10.2016 20 Plätze

Forchheim 01.08.2016 10.10.2016 10 Plätze

Bamberg 01.09.2016 10.11.2016 15 Plätze

Forchheim 01.09.2016 10.11.2016 15 Plätze

Coburg 01.09.2016 10.11.2016 20 Plätze



IdA Ausbilderqualifikation

Workshops zum Kompetenzaufbau des betrieblichen Ausbildungspersonals 

im Umgang mit jungen Menschen mit Fluchthintergrund

Format Workshop mit Erfahrungsaustausch

Zielgruppe Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsverantwortliche

Inhalte Folgende Aspekte werden thematisiert

 Flucht, Flucht, Migration, Leben im Exil 

 Trauma und Traumafolgestörungen im Lebensalltag

 Bedeutung von Integration und rechtlichen Grundlagen

 Interkulturelle Kompetenz

 Voraussetzungen für eine gelingende Integration

 Unterricht und Ausbildung von Asylbewerbern und 

Gleichgestellten

Termine bayernweite Workshops bis Juli 2017

Projektpartner Gefördert durch Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft und 

Medien, Energie und Technologie
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IdA – Nutzungsoptionen für Unternehmen

Konkrete Maßnahmen in Oberfranken – IdA Ausbilderqualifikation

IdA Ausbilderqualifikation 28. September 2016: Bamberg 

15. November 2016:  Coburg

In 2016 bayernweit 48 Workshops

Anmeldung und weitere Termine finden Sie online unter:
www.bbw.de/ida-aq

Neben den Workshops wird eine Online-Plattform/Community initiiert.
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http://www.bbw.de/ida-aq


IdA Sprungbrett

www.sprungbrett-intowork.de
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IdA Sprungbrett

Unternehmen und Asylbewerber vor Ort über digitale 

Praktikumsplattform miteinander vernetzen

Zielgruppen junge Asylbewerber (insbesondere an berufsbildenden Schulen) und 

Unternehmen aller Branchen aus ganz Bayern 

Projektziele Generelle Vermittlung von berufsorientierenden Praktika über 

Online-Plattform

 Unternehmen stellen Praktikumsanzeigen auf der Plattform ein 

 Junge Flüchtlinge und Lehrkräfte können auf der Online-Plattform 

gezielt nach Praktika in der Region suchen

Projektstart Live-Schaltung der Praktikumsplattform seit Ende März 2016

Projektdauer 2015 – 2018 

Projektpartner Gefördert durch Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft und Medien,

Energie und Technologie
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ServiceCenter Flüchtlingsintegration
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www.bayern-ida.de www.integration-durch-arbeit.de



IdA Navigatoren

Steuerung der vielfältigen IdA-Projektaktivitäten durch Ansprech-

partner vor Ort für Unternehmen und potenzielle Teilnehmer.

Anzahl Sieben regionale IdA-Navigatoren
Unterfranken (Würzburg), Niederbayern (Landshut), Oberpfalz (Regensburg), 

Oberfranken (Bamberg), Oberbayern (München), Mittelfranken (Nürnberg) 

und Schwaben (Augsburg) 

Erreichbarkeit 08:00 bis 18:00 Uhr (freitags 17:00 Uhr)

Aufgaben Ansprechpartner vor Ort

 Beratung und Information über laufende Projekte (Matching)

 Regionale Netzwerkarbeit

 Wegweiser zu / Organisation von geeigneten Maßnahmen 

und Instrumenten 

 Workshops / Austauschveranstaltungen für Netzwerkpartner

 Infoveranstaltungen und Business-Speed-Dating

Projektdauer 36 Monate

Projektpartner Gefördert durch Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft und Medien,

Energie und Technologie
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IdA – Projektpartner 

Mitfinanziert von

Regionaldirektion Bayern – Bundesagentur für Arbeit

Gefördert von

Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft und Medien, 

Energie und Technologie

Bayerisches Staatsministerium für Arbeit und Soziales, 

Familie und Integration

Bayerisches Staatsministerium für Bildung und Kultus, 

Wissenschaft und Kunst

Durchgeführt von 

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft bbw gGmbH

Stiftung Bildungspakt (Perspektive Beruf)
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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Christiane Alter

IdA Navigatorin Oberfranken

bbw gGmbH

Telefon 0951 93224 640

Telefax 0951 93224 99

christiane.alter@bayern-ida.de

www.bayern-ida.de

bbw

Bildungswerk der Bayerischen 

Wirtschaft gGmbH

Lichtenhaidestr. 15

96052 Bamberg

www.bbw.de 


